
 

Verantwoording vergoeding onkosten Raad van Bestuur 2022 
 

In het Beleid vergoeding onkosten Raad van Bestuur Elkerliek ziekenhuis is, conform het daartoe bepaalde in 

de Governance Code Zorg, onder meer vastgelegd dat jaarlijks wordt verantwoord welke kosten door de Raad 

van Bestuur zijn gemaakt / aan hen. 

Deze verantwoording wordt openbaar gemaakt en op de website geplaatst.  

 

Vaste onkostenvergoeding 

Beide bestuurders hebben in 2022 een vaste onbelaste onkostenvergoeding van € 2.052 (€ 171 per 

maand) ontvangen voor privé-uitgaven met een zakelijk karakter. Deze vergoeding is maandelijks 

onbelast (netto) uitbetaald en toegerekend aan de vrije ruimte voor onbelaste vergoedingen in het 

kader van de werkkosten-regeling. Deze vergoeding is bedoeld voor de volgende kosten: 

i. Kosten telefoonabonnement 

ii. Representatiekosten 

iii. Parkeerkosten, wassen/reinigen auto 

iv. Zakelijke lunchkosten 

v. Maaltijden bij overwerk  

vi. Vakliteratuur, boeken, tijdschriften 

vii. Geschenken aan individuele medewerkers 

viii. Persoonlijke geschenken relaties 

 

Buiten de vaste onkostenvergoeding zijn geen onkosten aan de leden RvB vergoed.  

 

Binnenlandse en buitenlandse reiskosten 

Beide bestuurders is een lease-auto (elektrische auto) ter beschikking gesteld, welke door beiden 

geheel 2022 ook privé is gebruikt. De fiscale bijtelling minus de eigen bijdrage in verband met het 

privégebruik van deze auto maakt deel uit van de bezoldiging van de leden van de Raad van Bestuur 

conform de WNT-normen.  

 

De gemaakte kosten voor het opladen van de auto’s alsmede kosten voor brandstof in het kader van 

vervangend vervoer zijn volledig vergoed.  

 

Opleidingskosten 

Door de leden Raad van Bestuur zijn in 2022 twee studiereizen ondernomen, totaalbedrag € 5.320.  

Daarnaast is door 1 bestuurder een congres bijgewoond, bedrag € 499. 

Deze bedragen zijn volledig door de organisatie betaald.  

 

 

 


